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Sote-jarjestojen tuottama hyoty hyvinvoinnin edistamisessa on turvattava osana
sote-uudistuksen lainsaadantoa

Sosiaali- ja terveysalan tuhansissa jarjestoissa tehddaan korvaamatonta ty6ta suomalaisen hyvinvoinnin
edistamiseksi. Jarjestolahtoista toimintaa on esimerkiksi vertaistuki, vapaaehtoistoiminta, edunvalvonta
ja tiedottaminen seka ennalta ehkaiseva tuki. Jarjestot toimivat myds palveluntuottajina esimerkiksi
vanhuspalveluissa, vammaispalveluissa, kuntoutuspalveluissa, lastensuojelussa ja paihde- ja
mielenterveystyodssa.

Vaikka jarjestolahtdinen toiminta ei teknisesti ottaen kuulukaan sote-uudistuksen kohteena olevaan
julkisesti rahoitettuun sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmé&an, se on silti nivottava siihen saumattomasti.
Jarjestokentan kirjo levittaytyy eri tasoille yhteiskuntaa, ja lahestyy kansalaisia useilta tarpeiden tasoilta.
Monelle asiakkaalle jarjest6jen tarjoama apu ja tuki tarjoaa syrjaytymista ehkaisevaa osallisuutta ja
vahvistaa tyo- ja toimintakykya olennaisesti. Naita hyotyja ei saa menettaa.

Me allekirjoittaneet esitimme lakien valmistelijoille, ettad sote-jarjestdjen toiminnan tuottamat hyddyt
hyvinvoinnin edistajina ja julkisten palvelujen tdaydentajina turvataan kirjaamalla tulevien
jarjestdjaalueiden perusvelvoitteet selkeasti asianmukaisiin lakeihin:

1. Tunnistus ja kartoitus
Tulevien sote-palvelujen jarjestdjien (maakuntien) on tunnistettava alueensa jarjestot ja niiden
tekema tyo. Maakuntien on kartoitettava alueensa sote-jarjestot, etenkin niiden jarjestolahtoinen
toiminta.

2. Vastuutaho
Maakuntiin on nimettdva vastuutaho jarjestoyhteistyolle.

3. Yhteistyoelin
Jokaisessa maakunnassa on oltava virallinen yhteistydelin maakunnan ja jarjestdjen yhteistyolle.

4. Palveluohjaus
Jarjest6lahtodisen toiminnan avun pitda olla sita tarvitsevan ulottuvilla. Palvelujen jarjestdjan on siis
huolehdittava siita, etta asiakkaat saavat palveluohjauksen yhteydessa tietoa alueen
jarjestolahtoisesta toiminnasta.

5. Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen
Sote-uudistuksen valmistelussa on otettava huomioon maakunnan, kunnan, jarjestéjen ja muiden
toimijoiden roolit sosiaalisen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa seka varmistettava toimivat
yhteiset rakenteet.
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Yksityiskohtia ja lakien esimerkkipykalid

1. Tunnistus ja kartoitus

Tulevien sote-palvelujen jarjestdjien (maakuntien) on tunnistettava alueensa jarjestot ja niiden
tekema tyd. Maakuntien on siis kartoitettava alueensa sote-jarjestot, etenkin niiden
jarjestolahtoinen toiminta. Jarjestolla on kuitenkin niin halutessaan sailyttava mahdollisuus olla
ilmoittautumatta maakunnalle.

Lain esimerkkipykala:

“Maakuntien on tunnistettava ja kartoitettava alueensa sosiaali- ja terveysalan
jérjestoléhtéistd toimintaa ja palveluntuotantoa harjoittavat jérjestét. Maakuntien on
ylldpidettdvd listaa yhteistydssd jérjestéjen kanssa.”

2. Vastuutaho
Maakuntiin on nimettdva vastuutaho jarjestoyhteistyolle.
Lain esimerkkipykala:
“Maakuntien on nimettdvd vastuutaho jdrjestéyhteistyéhén.”
3. Yhteistyoelin

Jokaisessa maakunnassa on oltava vahintaan yksi virallinen yhteistydelin maakunnan ja jarjestdjen
yhteistyolle. Menneella hallituskaudella 2015-2019 niin kutsutun jarjestamislain 8 pykalassa oli
hyva kirjaus “Maakunnan on tehtévd yhteisty6td muiden maakunnassa toimivien julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten toimijoiden kanssa.” Tama lahtokohta on
kirjattava myos tuleviin lakeihin, ja sitd on vield selkeytettava.

Yhteistydelimen muotoa ja toimintatapoja ei ole tarpeen maaritella lain tasolla. Monilla alueilla
viime kaudella kdynnistettiin, tai muutoin jo toimii neuvottelukuntia tai muita tata tarkoitusta
vastaavia yhteistyOelimia. N&ita pitda voida jatkaa ja kehittaa.

Lain tasolla on kuitenkin selkeasti maariteltava, etta jokaisen maakunnan alueella on oltava tata
tarkoitusta varten vahintaan yksi vaikuttamistoimielin. Kun asiasta saadetaan lailla, voidaan
varmistua siita, etta jokainen maakunta saa jarjestojen ja yritysten asiantuntijuuden osaksi
strategista suunnitteluaan ja palvelujarjestelmansa kehittamista. Yhteistyoelin pitda osallistaa myos
jarjestoja koskevan paatoksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelyyn (EVA).
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Lain esimerkkipykala:

“Maakunnan on tehtdvd yhteisty6td muiden maakunnassa toimivien julkisten toimijoiden,
palveluja tuottavien yritysten ja jérjestéjen sekd jéirjestéldhtoistd toimintaa harjoittavien
jérjestdjen kanssa. Tdmd on toteutettava vdhintddén perustamalla neuvottelukunta tai muu
vastaava yhteistyoelin.

Maakunnan on kuultava yhteistydelintd, ja otettava sen kanta huomioon strategisessa
pddtdksenteossaan koskien sosiaali- ja terveyspalvelujérjestelmdad ja hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmistd.”

4. Palveluohjaus

Jarjest6lahtoisen toiminnan avun pitaa olla sita tarvitsevan ulottuvilla. Palvelujen jarjestajan on siis
huolehdittava my0s siitd, ettd asiakkaat saavat palveluohjauksen yhteydessa tietoa alueen
jarjestolahtoisesta toiminnasta.

Lain esimerkkipykala:

“Maakuntien on huolehdittava siitd, ettd asiakkaat saavat palveluohjauksen yhteydessd
tietoa alueen jdrjestoldhtéisestd toiminnasta.”

5. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen

Sote-uudistuksen valmistelussa on otettava huomioon maakunnan, kunnan, jarjestéjen ja muiden
toimijoiden roolit hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa sekd varmistettava toimivat yhteiset
rakenteet.
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