Valmentava johtaminen jirjestojohtajille o
Onnistu ihmisten johtamisessa 19.10.2020-15.12.2020 .-

‘.
.
.

.
“

oy
Valmentava johtaminen -koulutusohjelma on suunnattu St
esihenkil6ille, projektipaallikdille tai jarjestdjen johtajille, jotka haluavat ¢.v :m:m: Y. 9
kehittya valmentavassa johtamisessa. ey v-iw""w""_;"(w a1

Koulutuksen myoéta
1 Syvennat ymmarrystasi valmentavan johtamisen teoriasta
* | ja kaytannosta.
Opit kayttdamaan valmentavia tydkaluja ja kaytdnnon coachingtaitoja - l y
® | osana arkijohtamista.

. Paaset harjoittelemaan valmentamista, ja saat kokemuksen valmennettavana olemisesta.

2
3
4. LOydatkonkreettisia suuntia kehittaa omaa johtamistapaasi.
5

. Luot uusia ja/tai vahvistat olemassa olevia ammatillisia verkostojasi.

“Lahtétilanteessa kaipasin puutuneisiin ja luutuneisiin esimiesrutiineihini ravistelua,
mutta loppuvaiheessa ollessani jo aloittanut uudessa tydssd,
huomasin ottaneeni valmennuksesta hiukan erilaisia oppeja kdyttéon.
Uusi tybnantaja saa minusta valmentavamman ja kuuntelevamman tyéntekijén.”
Loviisa Itdkannas; ammattiliitto JHL:n markkinointipaallikko

Valmentava johtaminen -koulutus perustuu valmentavalle johtamisajattelulle,
jonka olemme maadritelleet seuraavasti:

lImoittaudu osoitteessa Valmentava
www.bomentis.fi - .

Peter Peitsalo, +358 40 5033 721

johtaminen peter.peitsalo@bomentis.fi




Koulutus rakentuu intensiivisista lahipaivista (1,5 + 1 + 1), oppimista tukevista valitehtavista ja sparraavasta yhteistyosta.
Koulutuksen hintaan sisaltyy myés:

+ 180 asteen Coaching Leadership Pulse® -johtamisarviointi

* Valmentava esimies -kirja (Ristikangas & Grinbaum, 3.painos, Alma Talent 2018)

* Sparrauspari kollegasta, joka tukee taitojen viemista kdytannon johtamiseen.

+ Selkeita sovellustehtavig, jotka harjaannuttavat johtamaan valmentavalla otteella.

Moduuli | : Moduuli II: Moduuli Il
Valmentava johtaminen (1,5 pv) Valmenna vaikuttavasti (1 pv) Palautteenannon ja haastamisen taidot (1 pv)
ma 19.10.2020 klo 8.30-16.00 - ma 16.11.2020 klo 8.30-16.00 ti 15.12.2020 klo 8.30-16.00
ti 20.10.2020 klo 8.30-13.00
«  Asiantuntijasta ihmisten johtaja ¢  Coaching Leadership Pulse® - +  Valmentava esimies palautetaitajana
+  Valmentajan ydintaidot johtamisarviointi +  Alisuoriutuminen ja muut haastavat
«  Ajankaytts haltuun *  Viisautta kuunteluun tilanteet
«  Vaikuttavuutta kysymiseen & * Omien oikeiden johtamis- ’ Case-harquttelua o .
Pilari® malli tilanteiden kasittelya . Valrpentaja haastajan ja innostajan
roolissa

*  Yksilon potentiaalin tunnistaminen

Valmentava

e “Valmentava esimies sopii loistavasti kaikille esimiestyétd tekeville. Kirjan kuvailevien

| %k maL Ty esimerkkien ja konkreettisten tyokalujen avulla voit peilata omaa toimintatapaasi ja

kehittya lisdd valmentavana esimiehend.”
Mari Rautiainen, henkildstéjohtaja
Helsingin Diakonissalaitos

Koulutuksesta vastaa BoMentiksen Executive Coach Peter Peitsalo. Peter on \ =

toiminut usean vuoden ajan valmentajana, tyténohjaajana ja kouluttajana seka R

kotimaisissa etta ulkomaisissa yrityksissa. Han myds tuntee tydkokemuksensa < /

kautta seka julkisen- ettd jarjestdsektorin erinomaisesti. ‘\w‘
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Peter Peitsalo

Koulutus kaynnistyy, mikali osallistujia on 12 tai enemman.

Yhteisty6ssa SOSTE ry:n kanssa, hinta on osallistujille Lue lisaa ja ilmoittaudu:
950 €/ hl6. Hintoihin lisataan alv 24 %. www.bomentis.fi/avoimet-koulutukset/
Koulutus on mahdollista maksaa my®s useammassa erassa. valmentava-johtaminen

. . ® .
lImoittaudu osoitteessa B M t Peter Peitsalo, +358 40 5033 721
www.bomentis.fi o en 's peter.peitsalo@bomentis.fi

COACHING HOUSE




