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SOSTE kiittaa sosiaali- ja terveysvaliokuntaa mahdollisuudesta asiantuntijalausuntoon ja
suulliseen kuulemiseen.

LAUSUNTO

SOSTE pitaa kannatettavana lakiehdotuksen tavoitetta lisata vanhempainvapaiden ja
hoitovastuun jakautumista nykyista tasaisemmin molempien vanhempien kesken.

Esitetty raskausrahan ja vanhempainpaivarahan muodostama kokonaisuus pidentaisi perhe-
etuuksien kokonaispituutta. Esitysluonnos lisdisi joustoja ja vanhempien valinnanvaraa
olennaisesti verrattuna aiempaan. Joustot helpottaisivat perheiden mahdollisuutta rakentaa
toimivaa arkea erilaisissa elamantilanteissa.

Odotettava myonteinen muutos on, etta isien osuus vanhempainvapaiden kaytosta kasvaisi.
Uudistuksella on odotettavissa perheiden hyvinvointia sekd vanhempien tasa-arvoa lisdavia
vaikutuksia niin hoitovastuun jakamisessa kuin tyoelamaan osallistumisessa. Kokonaisuutena
pidempi perhevapaa tulee ndahda investointina lapsen ja koko perheen hyvinvointiin.

Uudistus parantaisi isien ja yhden vanhemman perheiden asemaa selvasti. Muutos on erittdin
tarpeellinen etenkin niiden isien kohdalla, jotka eivat asu lapsen kanssa. Yhdenvanhemman
perheiden kéyhyys on muita perhemuotoja yleisempaa ja on erittdin kannatettavaa, etta
heiddn asemaansa kohennetaan.

On hienoa, ettd uudistuksen lahtokohdaksi on haluttu ottaa perheiden monimuotoisuus ja
erilaisten perheiden yhdenvertaisuus. Lapsen oikeus tulla hoidetuksi kotona vanhempiensa
kanssa yhtalaisen ajan perhemuodosta riippumatta on hyva lahtékohta uudistukselle.
Mydnteista on turhien sukupuolittuneiden termien karsiminen etuuslainsdadannosta.

1) Kommentit ehdotuksen jatkovalmistelussa tehdyistd muutoksista

Ensimmaiselld lausuntokierroksella SOSTE kohdisti huomion ehdotuksessa esitettyihin
heikennyksiin niissa perheissa, joissa tilanne jo ldhtokohtaisesti on haastava. SOSTE
myoOnteisena toteaa, ettd sen esitykseen tekemia muutosehdotuksia on jatkovalmistelussa
huomioitu ja tuotu tdhan esitykseen:

Lapsikuolemaperheiden osalta esitys koskien oikeutta synnyttaneen vanhemman
yhtdjaksoiseen raskaus- ja vanhempainrahan pituuteen niilla vanhemmilla, joiden lapsi
syntyy kuolleena sen jalkeen, kun 154 raskauspaivaa on tullut tdyteen, palautettiin
nykytasolle 84 arkipdivasta 105 arkipaivaan.

Myds toisen vanhemman oikeutta vanhempainrahaan alennetusta 12 arkipaivasta
korotettiin. Jos lapsi syntyy kuolleena, vanhempainrahaa voitaisiin maksaa enintdaan 24
arkipaivalta valittomasti synnytyksen jalkeen. Vanhempainrahaa voitaisiin siten
maksaa hieman pitemmalta ajalta kuin nykyisin isyysrahaa. Lapsen syntyessa kuolleena
tai kuollessa myohemmin vanhempainrahakauden aikana vanhemmat voisivat siten
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saada samalta ajalta vanhempainrahaa myos yli 18 arkipdivan ajalta ja rijppumatta
siitd, ovatko he jo aiemmin kayttdneet vanhempainrahaa yhtaaikaisesti.

Vanhemmat, joita kohtaa suuri suru ja jossa on mahdollisesti myds muita lapsia,
tarvitsee tilanteessa kaiken tuen ja ymmarryksen vaikeassa tilanteessa. Edella esitetyt
muutokset ovat valttamattomia.

Monikkoperheiden osalta jatkovalmistelussa on kaksosperheessa vanhempainrahan
tai raskaus- ja vanhempainrahan samalta ajalta maksettavien paivien lukumaara
nostettu 90 paivasta 96 paivaan, joka vastaa nykytasoa. Kaksosperheiden yhta aikaa
pidettdavan perhevapaajakson pidentaminen on tarkeaa, koska monikkoperheissa
kahta vanhempaa tarvitaan etenkin alkuvaiheessa. Perheessa voi myos syntyneiden
kaksosten lisdksi olla muita lapsia, mika myos lisaa tarvetta kahden vanhemman
lasnadololle.

Osa-aikatyon tekemista vanhempainrahakaudella muutettiin jatkovalmistelussa siten,
etta yksi osittaisena maksettu vanhempainrahapaiva vastaa puolikasta
vanhempainrahapdivaa paivien kokonaislukumaarassa aiemmin esitetyn kokonaisen
vanhempainpaivarahan sijaan. Muutos lisaa jarjestelman joustavuutta ja
houkuttavuutta osa-aikatyon tekoon.

2) Varhaiskasvatuslaki

Varhaiskasvatuslakia ehdotetaan muutettavaksi siten, etta oikeus varhaiskasvatukseen
alkaisi jatkossa sen kalenterikuukauden alussa, jona lapsi tayttdaa yhdeksan kuukautta.
Oikeus samaan varhaiskasvatuspaikkaan sailyisi, vaikka lapsi on poissa
varhaiskasvatuksesta sind aikana, jona lapsen hoidosta maksetaan sairausvakuutuslain
mukaista vanhempainrahaa. Ehtona on, etta poissaolo kestada yhtadjaksoisesti enintdan
13 viikkoa ja se on ennalta ilmoitettu.

Molemmat ehdotukset ovat kannatettavia. Ne mahdollistaisivat lapselle tutun
varhaiskasvatuspaikan ja vanhemmat voisivat hydodyntaa vanhempainvapaitaan
joustavasti.

SOSTE tuo esille sen, ettd samalla kun perheillad on valinnanvapaus lapsen hoidon
vuorotteluun varhaiskasvatuksessa ja kotona vanhempainrahajaksolla, on myos
huolehdittava varhaiskasvatuspalveluiden sekda maarallisesta etta laadullisesta
saatavuudesta. Varhaiskasvatuspalveluiden tulee vastata perheiden tarpeisiin ja pystya
toimimaan lapsen edun mukaisesti.

3) Tyosopimuslaki

Ty6sopimuslain perhevapaita koskeviin saannoksiin tehtaisiin sairausvakuutuslain
vanhempainpdivarahasdaannosten edellyttdamat muutokset. Lisdksi tydsopimuslakiin
ehdotetaan ty6elaman tasapaino -direktiivin taytantédnpanosta johtuvia muutoksia.
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Direktiivin taytantéonpanemiseksi ehdotetaan sdadettavaksi tyontekijan oikeudesta
omaishoitovapaaseen.

Perhevapaat

Sairausvakuutuslakiin on uudistuksen my6ta tulossa huomattavasti lisaa joustoja.
Ty6suhteessa olevien osalta ndiden muutosten hyédyntamismahdollisuuksia rajoittaa
kuitenkin tyosopimuslaki, johon joustoja esitetddan rajatummin. Vanhempainvapaita voisi
jatkossa kayttdaa enintdaan neljdssa jaksossa, ja yhden jakson minimipituus olisi 12 paivaa.
Ennakkoilmoitusaika olisi kaksi kuukautta, paitsi jos vapaa kestaa korkeintaan 12 paivaa, se
olisi yksi kuukausi.

Omaishoitovapaa
7b § Omaishoitovapaa

Pykaldssa saadetaan tyontekijan oikeudesta omaishoitovapaaseen. Pykalan mukaan
tyontekijalla olisi kalenterivuoden aikana oikeus enintdan viiden tyopaivan pituiseen
vapaaseen tyosta henkilokohtaisen avun tai tuen tarjoamiseksi omaiselleen, joka tarvitsee
tyontekijan valitonta lasndoloa edellyttavaa merkittavaa avustamista tai tukea. Uudistus
edistda tyon ja omaishoidon yhteensovittamista.

Esitellyssa laissa on kuitenkin puutteita, jotka rajoittaisivat omaishoitovapaan kayttoa eivatka
vahentaisi tydikaisten omaishoitajien taloudellisia riskeja.

Omaishoitovapaan kayttoon liittyen tukea tai hoivaa tarvitsevan henkil6 rajataan kuuluvaksi
tyontekijan kanssa samaan talouteen. Maaritelma rajoittaisi perusteetta vapaiden kayttoa.
Laheinen henkil6 voi olla myds muu kuin omassa taloudessa oleva, joten hoidettavan
maadritteleminen samaan talouteen kuuluvaksi ehdotetaan laajennettavaksi myds muuhun
Idheiseen henkildén.

Omaishoitovapaaseen ei esitetd korvausta, vaan vapaa olisi palkatonta. Omaishoitajat ja
erityisesti naiset jadavat useammin pois tyéeldamastad ansiotyon ja omaishoivan
yhteensovittamisen hankaluuden takia. Riskina on, ettei pienituloinen omaishoitaja pysty
kdyttamaan subjektiivista lomaoikeuttaan.

Jotta ansiotydssa olevalla omaishoitajalla olisi parempi mahdollisuus jatkaa tyduraansa,
omaishoitovapaaseen ehdotetaan sisdllytettdvdksi sairausvakuutuksesta katettu
omaishoitoraha.
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