Suomen sosiaali ja terveys ry

Sosiaalibarometri 2023:3 Sosiaali- ja terveyspalvelut hyvinvointialueilla
Infografiikat (ja dian muistiinpanoissa vastaajamaarat)
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Huolena hyvinvointialueiden

Huolena resurssien riittdvyys
hyvinvointi-

o Sote-johtajista  Sote-johtaijista
aIUE|den ERI MIELTA SAMAA MIELTA
resurssien omrina 90 % 7%
riittavyys ilimgongos 91 % 28 %

82 % HENKILOSTON 81 %

_SAATAVUUS
Sote- TALLA HETKELLA Sosiaali-
johtajista HUONO/MELKO HUONO tyontekijoista

SOSTe Sosiaalibarometri 2023

Sosiaalibarometri 2023:3 SOSTe


Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Kyselyt tehty 22.5-14.6.2023. 
Vastaajia yhteensä 559.
Kyselyyn vastanneita sote-johtajia 139 (vastausprosentti 30), kaikilta hyvinvointialueilta ja Helsingistä. Vastaajat hyvinvointialueen johtajia, muita johtajia ja päälliköitä. 
Kyselyyn vastanneita sosiaalityöntekijöitä 420, kaikilta hyvinvointialueilta ja Helsingistä  - paitsi Keski-Uudeltamaalta.



Integraation toteutuminen*
hyvinvointialueilla

HUONOSTI/  HYVIN/

Integraation
tOte Utuminen HOONOSTI  HYVIN
Sosiaali- ja terveyden-

hyVi nVOi nti- 70 % 10 % huollon integraatio
a I u eel Ia 62 % 8 % Palveluketiuien eheys
53 % 20 % lii(recctjr?grljwlgligeiﬂkesken
45 % 17 % Asiakkaiden ohjaaminen eri

hallinnonalojen palvelujen vdlilla

44 7 33 7 Tiedoqkulkg oman
° ©  organisaation sisdllG
*vastaajina sosiaalitydntekijat
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Kyselyt tehty 22.5-14.6.2023. 
Vastaajia yhteensä 559.
Kyselyyn vastanneita sote-johtajia 139 (vastausprosentti 30), kaikilta hyvinvointialueilta ja Helsingistä. Vastaajat hyvinvointialueen johtajia, muita johtajia ja päälliköitä. 
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Tietojohtaminen hyvinvointialueella

Tietojohtaminen hyvinvoinnin ja

Tietojohtaminen hyvinvointialueilla* terveyden edistdmisessé*

|-A|I\YEY. :(N o/ HU Aﬁ)&ﬁ gT 1/ |I-\;\YIE\I/. lKNO/ : UNC\) S.Io<?)T v
HYVIN HUONOSTI HYVIN HUONOST! . . . .
winvoint " _ Tavoitteet ja toimenpiteet
yvinvointisuunnitelmaa ja o, o, mddritelty strategisessa
70 % ]2 % -kertomusta hyddynnet&an 70 A’ 15 A’ suunnittelussa

toiminnan suunnittelussa

P&atoksenteon valmistelussa ja

o o Tietojdrjestelmien yhteen- o o o <
30 A’ 6] A’ sovittaminen toimii 47 /0 61 A S;YIL?J'TEZ'(??&O?XESV”neTOOn e

o o Tiedolla johtaminen i ihin i i _
29 A 54 A | Indikaattoreihin ja tuloksiin perus

toimii 47 % 22 % tuva hyte-kerroin kannustaa hyvin-
voinnin ja terveyden edist@miseen

*vastaaijina hyvinvointialueiden sote-johtaja
*vastaajina hyvinvointialueiden sote-johtajat
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Kyselyt tehty 22.5-14.6.2023. 
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Sote-jarjestot* hyvinvointialueilla

Sote-jarjestot
hyvinvointi-
alueella

TOTEUTUU TOTEUTUU
HUONOSTI

56 %
55 %
46 7%
38 %
36 %
34 %

SOsTe

27 %
20 %
31%
38 %
25 %
23 %

Toimivat rakenteet jarjestoyhteistydlle

Jdrjestojen ndkemyksid ofetaan
huomioon hyvinvointialueen
strategian valmistelussa

Selkedt avustusmuodot ja avoin
tiedotus niistd

Jarjestdjen hyte-tyd integroitu
palveluketjuihin

Asiakkaita ohjataan jarjestdjen avun
ja tuen piiriin

Tarjotaan jdrjestoille maksuttomia tai
edullisia toimitiloja

*vastaaijina hyvinvointialueiden sotfe-johtaja
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Kyselyt tehty 22.5-14.6.2023. 
Vastaajia yhteensä 559.
Kyselyyn vastanneita sote-johtajia 139 (vastausprosentti 30), kaikilta hyvinvointialueilta ja Helsingistä. Vastaajat hyvinvointialueen johtajia, muita johtajia ja päälliköitä. 
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Hyvinvointipalvelujen henkiloston haasteita

H yVi nVOi nt i - Haastanut paljon / melko paljon :

HENKILOSTON HENKILOSTON ASIAKKAIDEN
HENKINEN KUOR- TYOMAARAN MONINAISET

pa I\IEI Ujen MITTUNEISUUS KASVU PALVELUTARPEET

henkiloston 82% 73% 73%
h dd Ste ita Sote-palvelut Sofe-palvelut Sote-palvelut
79% 84% 81%

Tyollisyyspalvelut Tyollisyyspalvelut Tyollisyyspalvelut

63% 68% 70%

Kelan palvelut Kelan palvelut Kelan palvelut
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Taustatietoja

SOSTe



Kyselyyn vastanneet vastaajaryhmittain

TAULUKKO 1.
Kyselyyn vastanneet vastaajaryhmittdin.

Lihetetty Vastanneet  Vastausprosentti

kpl kpl %
Hyvinvointialueiden sote-johfo 458 139 30
Sosiaalityontekijat * 420
Yhieensd 559

* kirjgpomojen kautta
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